
 Отчёт школьной службы примирения за 2023-2024 учебный год 

Школьная служба примирения ГБОУ  СОШ с.Новое Якушкино создана в   

2021году. Служба  медиации действует на основании действующего 

законодательства, Положения о школьной службе примирения. 

   Основная цель службы примирения  состоит в формировании 

благополучного, гуманного и безопасного пространства для полноценного 

развития и социализации обучающихся, включая вступление в конфликты. 

    Для реализации поставленной цели были определены следующие задачи: 

-формирование уважительного и доброжелательного отношения к другому 

человеку, его мнению; 

-популяризация среди всех участников образовательного процесса 

альтернативных способов   разрешения конфликтов; 

-проведение программ восстановительного разрешения конфликтов для 

участников споров; 

-организация просветительных мероприятий и информирование участников 

образовательных отношений о миссии, принципах и технологии 

восстановительной медиации. 

В состав службы медиации вошли: 

-Шишкова Е.В.,педагог-психолог, руководитель ШСП, 

-Сергеев Дмитрий, ученик 10 кл.-медиатор, 

-Михайлов Тимур, ученик 10 кл.-медиатор, 

-Давыдов Вадим, ученик 10 кл.-медиатор, 

-Петренко Людмила,ученица 8 кл.-медиатор, 

-Матвеев Артём, ученик 7 кл.-медиатор, 

-Афанасьева Ангелина, ученица 7 кл.-медиатор. 

    В течение 2023-2024 учебного года деятельность службы велась в 

соответствии с планом работы. 



    В течение года были проведены информационно-обучающие  занятия с 

медиаторами. В ходе занятий участники более подробно познакомились с 

функциями, задачами, целями ШСП. Подробно разобрали, что даёт участие в 

программе подросткам, совершившим правонарушение и подросткам-

потерпевшим, какие этапы примирения проходят во время медиации. 

   Также ,в течение года велась работа медиаторов совместно с классными 

руководителями. В рамках сотрудничества были проведены классные часы 

«Решаем  конфликты правильно», «Кто такие медиаторы?» 

   За 2023-2024 учебный год  ШСП рассматривались 6 случаев обращения. Во 

всех рассмотренных случаях были проведены процедуры восстановительной 

медиации в результате чего, конфликты были разрешены и урегулированы. 

   Анализируя работу ШСП за 2023-2024 учебный год , можно сказать, что 

годовой план  выполнен, поставленные цели и задачи достигнуты: 

-создана и работает ШСП в состав которой входят медиаторы( взрослые и 

дети); 

-разработан план программы развития службы; 

-распространяется среди участников образовательного процесса, 

цивилизованные формы разрешения конфликтов. 

      Работу школьной службы примирения за прошедший год можно признать 

удовлетворительной. 

 

    Руководитель ШСП Шишкова Е.В. 
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